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УТВЕРЖДАЮ

Щиректор МАОУ СОШ М1

Приказ М 294-ОД
от 11.12.202з

анти K"n nr"f;J"Hl ;u;;;; 
""ленно 

сти
в МАОУ СОШ Ns1 (Полифорум> на 2024 год

И.Н. Желтых

Мероприяrтия

1. Организационные мероприятия

комиссии по противодействl,ilо редседатель комиссии

противодействию
коррупции

llo гиводействI,tю

Разработка и утверждение плана
ий антикоррупционной

аправленности на 2024 год

нформирование правоохранительньIх
,анов о выявленных фактах коррупцII1.I в

деятельности МАОУ СОШ N91

по мере
выявления

фактов

аJIиз заJIвлений, обращений работников
родителей (законных представителей)

lршеннолетних обучающихся на

редмет наJIичия в них информации о
lKTax коррупции в сфере деrIтельност]{
АОУ СОШ Ns1 (ПоJIиtРорум>

ll,э гиводr:йствI/tю

по мере
поступления
заявлений и
обращений

2. Участие в антикоррупционноМ Iчхониторинге

пярное проведение мониторинга
рупционных правонарушений I r, г] iкоррVпцио]:Iную

<IIолифшбфл>

м
п/п



Провести антикоррупционную экспертизу
жалоб и обращений граждан на дейсiвия
бездействия) цминистрации,

гического и иного персонала
вательного учреждения с точки

зрения нtлJIичия сведений о фактах
коррупции и организация их проверки.

1lо,гиводr:йствltю

АоУ СоШ N91
олифорум> - И.Н.

Постоянно

телефоны <горячей ллlFIи]]>
прямые телефонные линии с

вом органов местного
моуправления, осуществляющих
равление в сфере образованияи с

JuIми образовательного
>ltцения в целях вьlявления фактов

ЬСТВа, В:lЯТ'ОqНИЧеСТВа ]4 ДРУГJ/rХ
lроявлений коррупции, а также для более
ктивного привлечения общественности к

Постоянно

Контроль за рассмотрением жалоб и
влений граждан, содержащих факты

служебным положением,
, в:]ято,к lt дрlугой

:равленности в отношении руководящих

коп,tиссия по

1lотиводействI,tю Постоянно

роверить актуаJIьность информации на
Йте и стенде в МАОУ СОШ М1

адреса и телефоны органов, куда м,огуI,
Граждане в слуtlдg прояlзлеII14я
ных действий.

информацию, где прlrнимаются жалобы
неправомерные действия работников

АОУ СОШ М1 <Полифорумu.
Проведение проверок по изложеннып{ в
них фактам.

I I,г1]корр\/пцио]]ную

ректора - Кожевникова

Август-сентябрь
2024

истратор сайта -
рков fl.B.; заместитель

ра - Кожевникова

5. Создание эффективного контроJIя
за распределением и расходо]вапием бюджетных средств.



чение и своевременное исполнение
ий к финансовой о,гчетносl,и. Постоянно

ие правил при проведении
к товаров, работ и услуг для нужд

чреждения требований по заключению
оговоров с контрагентами в соответствии
Федеральным законом. N 22З-Ф3 "О

заказов на поставки товаров,
полнение работ, оказание услуг длrI

ециалист по кцрам _
Ilапулина Е.В. Постоянно

ректор МАОУ СОШ М1
елевое использоваrIие бюдцж€тнIlIх и ||пi-lолифоllум> - И.Н.
rебюджетных средств, ]] т.ч. спонсорс;{ой ||}Кtl.,Iтых;
благотворl,tтельной гIоN,Iоп{и ||t'тазный {iухгалtтер -

копtиссия по

Постоянно

изация контроля за выполнением

ции при проведении проверок по
росам обоснованности и правильности
и в аренду свободных помещений,

иного имущества, обеспечения его
хранности, целевого и эффективного

6. Антикоррупционные мероприятия по формированию
антикоррупционного мировоззрения.

По
согласованию

Проведение цикла мероприятий,
аправленных на разъяснение и внедрение
орм корпоративной этики.

()тветствс,I{ные за
al rг] лкорр1/,гIцио]{ную
pi l(i()Ty: заместитель

вершенствование принципов подбора
,имизации использования кадров

пециаJIист по кцрам _
ипулина Е.В.

Постоянно

Постоянно

роведение оценки дол)кностных

педагогических работников, исполнение
:оторьж в наибольшей мере подвержено

ных проявлений.

иректор МАОУ СОШ N91

.i:J.Желть,lх;
ециЁшист по кадрам _
lапулина Е.В.

Постоянно

МАоУ СоШ Na1

иректOр МАОУ СОШ N91

)-lс,лифоllум>- И.Н.
,ых;

лавный {iухгалrтер -
.Б.Киселева

;.1

5.2

;.з

j.4

].1

э.2

o.J

6.4 Стимулирование проф ессионального Постоянно



персонала образовательного олифорум> -.И.Н.

i l]ч{естит( rIь ди])ектора -
0)(евниt,ова Е.Н.

силение контроля за недопущением
неправомерного взимания

енежных средств с l)одителей (законнLlк
представителей) учаIцихся МАО)/ СОU]
М1 <Полифору*u

иректор МАОУ СОШ М1
J-Iолифоllум> - И.Н.

ррупчионную
: заместитель

l]eKTopit - Ко;кевникова

Постоянно

;)о гивоffr]йствIltю

п{инисl,ратор сайта -
цlков !,.В.;

:l ам] естит{]ль директора -
Кох<евнил.ова Е,Н.

Постоянно

В течение года

1lотиводействI,tю

ветственные за
Irтикоррупционную

ра - Кожевникова

Постоянно

По требованию

7. Информационная и издательскilя деятельность.

рупционнои политики - Кожевникова

кин И.о.
8. Антикоррупционнiш экспертиза нормаlтивIIых правов.ых актов и их проектов.

ользование нормативно-правовой базы
антикоррупции, регулирующей

.lнтикоррупционной
правовых ло](альных ак.гOв
и их проеI(тов.

9. Предоставление отчет,ной информации.

ректор МАОУ СОШ М1
<1-1слифоllум> - И.Н.

редоставление отчетной информации по ,

ные заолнению мероприятий

нформирование участников
вательных отношений и населения

рез сайт о ходе реаJIизации
ционной политики мАоу

Ш М1 <Полифорум>

материалов

пертизы
реждения

()тветствс,I{ные за
а I I, г} лкорр\aпцио]]ную
piriitlTy: заместитель

tIтикоррулциоIrную

- Кожевникова

антикоррупционной направленности
МАОУ СОШ М]. <Полифорумu

- Щукин И.О.

6.5

7,|

по

7.2

в.1

по

).1


